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Protokoll fra AMU-møte 
torsdag 16. mai 2024 

kl. 08.30 – 09.35 
G04.027/Teams 

 

 
Øvrige til stede: 
Tonje E. Hansen – på sak  
Hilde Normann og Berit Enoksen – på sak 
Line Lorentzen Solvær – på sak 
Marit Barosen – på sak 
Helen Åsli 
Asbjørn Jørgensen  
 
 

 
 
 
 
 

 
Arbeidsgivers representanter:  Vararepresentanter: Til stede 

Kari Råstad, HR-sjef  X   
Sissel Juliussen, avdelingsleder Kir klinikk LO Forfall Vibeke D. Mikalsen X 
Elisabeth B Jensen, avd.leder Med klinikk VE X   
Siri Tau Ursin, Adm.dir Forfall Marit Barosen X 
Daniel Mørch, ass. klinikksjef PHR-klinikken X   
    
Arbeidstakers representanter:    
Hovedverneombud Silje Kristensen X   
Bente Arntsen, NSF Forfall Elin Merethe Skyrud X 
Liv-Eirin Stokkedal, Fagforbundet Forfall Forfall  
Frida Andræ, DNLF X   
Merete Danielsen, Delta X   
    
Øvrige faste medlemmer:    
Representant fra Hemis Trond Halvorsen X   
Representant fra HMS: Kjell Roger Storø X   
Sekretær for AMU: Anita H Olsen X   
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AMU-sak 31-2024 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Innstilling til vedtak: 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
Avstemming: 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
AMU-sak 32-2024 
Godkjenning av protokoll 
 
Innstilling til vedtak: 
Protokoll fra AMU-møte 22. april -24 godkjennes. 
 
Avstemming: 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Protokoll fra AMU-møte 22. april -24 godkjennes. 
 
AMU-sak 33-2024 
Rapport gjennomgang av stabsfunksjoner i Nordlandssykehuset – delarbeid i 
budsjett- og omstillingsprosess 2024-25 
 
Innstilling til vedtak: 

1. AMU viser til rapporten Gjennomgang av stabsfunksjoner i Nordlandssykehuset 
og har følgende innspill til rapporten: 
a. Xxxxxx 
b. Yyyyy 
c. Zzzzz 

2. AMU viser til rapporten Gjennomgang av stabsfunksjoner i Nordlandssykehuset 
og ber om at det ved iverksetting av anbefalte tiltak gjennomføres 
omstillingsprosesser i tråd med Nordlandssykehusets retningslinjer, og at alle 
berørte medarbeidere følges opp og ivaretas. 

 
Følgende innspill til rapporten ble foreslått i møtet: 

a. I det langsiktige tiltaksarbeidet bør bruken av digitale systemer vurderes kritisk. 
b. AMU ber om fremtidsplan for kortsiktige og langsiktige tiltak. 
 

Avstemming: 
Enstemmig vedtatt med innspill til rapporten. 
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Vedtak: 
1. AMU viser til rapporten Gjennomgang av stabsfunksjoner i Nordlandssykehuset 

og har følgende innspill: 
a. I det langsiktige tiltaksarbeidet bør bruken av digitale systemer vurderes 

kritisk. 
b. AMU ber om fremtidsplan for kortsiktige og langsiktige tiltak. 

2. AMU viser til rapporten Gjennomgang av stabsfunksjoner i Nordlandssykehuset 
og ber om at det ved iverksetting av anbefalte tiltak gjennomføres 
omstillingsprosesser i tråd med Nordlandssykehusets retningslinjer, og at alle 
berørte medarbeidere følges opp og ivaretas. 
 

AMU-sak 34-2024 
Ivaretakelse og læring etter alvorlige pasienthendelser – innføring av nye verktøy 
 
Innstilling til vedtak: 
AMU tar informasjon om innføring av «hendelsesgjennomgang» i Nordlandssykehuset til 
orientering. 
 
Forslag til vedtakspunkt 2: 
AMU ber om at det tydeliggjøres i prosedyren på hvilken måte vernetjenesten 
involveres. 
 
Avstemming: 
Enstemmig vedtatt med vedtakspunkt 2. 
 
Vedtak: 

1. AMU tar informasjon om innføring av «hendelsesgjennomgang» i 
Nordlandssykehuset til orientering. 

2. AMU ber om at det tydeliggjøres i prosedyren på hvilken måte vernetjenesten 
involveres. 

 
AMU-sak 35-2024 
Orientering om IA og sykefraværsarbeid 
 
Innstilling til vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 
 
Avstemming: 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 
 
AMU-sak 36-2024 
Tertialrapport 1-2024 
 
Innstilling til vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 
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Avstemming: 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 
 
AMU-sak 37-2024 
Saker til orientering 
 
Innstilling til vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 
 
Avstemming: 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
AMU tar saken til orientering. 


