
 

Styresak 066/24                            Møtedato: 27. august 2024                                                           1 

 
                   
 
              

Styresak 066-2024 
Samarbeidsavtale med kommunene 
 

 

Vedlegg (t): 
Partnerskapsmøtet i Helsefellesskap Lofoten, Vesterålen, Salten sak 07-2022 
Strategisk samarbeidsutvalg for Helsefellesskap Lofoten, Vesterålen, Salten sak 05-2023 
Strategisk samarbeidsutvalg for Helsefellesskap Lofoten, Vesterålen, Salten sak 34-2023 
Revidert samarbeidsavtale 
Gjeldende overordnet samarbeidsavtale med tilhørende tjenesteavtaler 
Partnerskapsmøtet i Helsefellesskap Lofoten, Vesterålen, Salten sak 06-2023 
Veileder samarbeidsavtaler mellom kommuner og helseforetak 
 

Innstilling til vedtak: 

1. Styret tar avtalen til orientering. 
 

Bakgrunn: 

Plikten til å inngå samarbeidsavtaler mellom kommuner og regionale helseforetak er hjemlet i 
helse- og omsorgstjenestelovens § 6-1, jamfør spesialisthelsetjenestelovens § 2-1 e fjerde 
ledd. Hensikten med samarbeidsavtaler er å fremme samarbeid og legge til rette for 
samhandling mellom kommuner og helseforetak slik at pasienter opplever at tjenestene er 
samordnet, effektive, koordinerte og av god kvalitet. Krav til inngåelse av avtale kom i 
forbindelse med samhandlingsreformen av 2012.  
 
Sintef rapporten «samhandling mellom kommuner og sykehus» av 2020 tydeliggjorde behov 
for å styrke kommunikasjon og bedre samhandlingsløsninger knyttet til 
pasientenes/brukernes bevegelse mellom nivåene. Det har etter rapporten kommet endringer 
i loven med krav til avtalens innhold.  
 
For å følge opp endringer i helse- og omsorgstjenesteloven påla partnerskapsmøtet for 
Helsefellesskap Lofoten, Vesterålen, Salten i sitt møte 25. oktober 2022 strategisk 
samarbeidsutvalg (SSU) å gjennomføre revisjon av foreliggende samarbeidsavtale og 
tilhørende tjenesteavtaler. Ny veileder for samarbeidsavtaler forelå i samme periode med 
siste endring juli 2023. 
 
SSU etablerte en revisjonsgruppe som reviderte avtalen slik at den kunne samle konsensus i 
SSU 13. september 2023. Mandatet fra SSU la forventninger om en revisjon som:  
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https://www.nordlandssykehuset.no/4aad42/siteassets/documents/samhandling/dialog--og-partnerskapsmote/25.-oktober-2022/partnerskapsmotet-2022-protokoll.pdf
https://www.nordlandssykehuset.no/490a88/siteassets/documents/samhandling/strategisk-samarbeidsutvalg-ssu/2023/1.-februar/230201-referat-ssu-1.pdf
https://www.nordlandssykehuset.no/4a6e18/siteassets/documents/samhandling/strategisk-samarbeidsutvalg-ssu/2023/13.-september/referat-ssu-4-13-september-2023.pdf
https://www.nordlandssykehuset.no/samhandling/samarbeidsavtaler-mellom-kommunene-og-nordlandssykehuset/#samarbeidsavtale
https://www.nordlandssykehuset.no/samhandling/samarbeidsavtaler-mellom-kommunene-og-nordlandssykehuset/#overordnet-samarbeidsavtale-med-tilhorende-tjenesteavtaler
https://www.nordlandssykehuset.no/4ad3c8/siteassets/documents/samhandling/strategisk-samarbeidsutvalg-ssu/2023/23.-november/partnerskapsmotet-2023-protokoll.pdf
https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/samarbeidsavtaler-mellom-kommuner-og-helseforetak
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2011-06-24-30/KAPITTEL_6#KAPITTEL_6
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• kompletterte avtalen slik at den oppfyller nye krav i hol § 6-2 som trådte i kraft i 
august 2022 

• sikret at avtalen blir praktisk anvendbar og støtter opp under klinisk samhandling og 
gode overganger mellom tjenestenivåene, jfr. helsefellesskapets styrende dokumenter  

 
Revisjonsgruppen la fram forslag til ny avtale for strategisk samarbeidsutvalg i sak 34-2023, 
og utvalgets forslag samlet konsensus både i SSU og i partnerskapsmøtet avholdt november 
2023. Revisjonsperiodens varighet ble på 8 måneder og behandlingstid i kommunestyrene 10 
måneder. Siste to kommuner behandler avtalen nå i slutten av august. 
 

Direktørens vurdering: 

Administrerende direktør er fornøyd med resultatet av revisjonen. Her ivaretas nye lovkrav, 
og den reviderte avtalen legger godt til rette for et konstruktivt samarbeid mellom to 
likeverdige parter, Nordlandssykehuset og kommunene.  
 
 


