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Vedlegg 
Helsefellesskapets handlingsplan 2022-2024 
SSU sak 28-2023 Hvordan samarbeide for å skape resultater? Oppfølging av helsefellesskapets 
handlingsplan 

Innstilling til konsensus:   
SSU utformer innstilling til konsensus i møtet 

Bakgrunn: 
I sak 28-2023 møtet 7. juni jobbet en for å komme til en felles forståelse av utvalgets hensikt og 
hvordan SSU kan rigges for å få til et strategisk arbeid for at kommuner og foretak i helsefellesskapet 
kan møte de felles utfordringene i Lofoten, Vesterålen og Salten.   
   
Dette møtet baserer seg på konsensus fra SSU sak 28-2023:  

Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) har hatt en god diskusjon vedrørende problemstillingene i 
saksfremlegget. Diskusjonen tas opp igjen i neste møte.  

Innledning: 
Helsefellesskapets handlingsplan for 2022-2024 ble vedtatt i partnerskapsmøtet i oktober 2022.  I 
møtet 7. juni 2023 drøftet SSU hvordan utvalget skal rigges for få til en strategisk utvikling av de 
definerte innsatsområdene, hvordan de skal operasjonaliseres.   
   
I drøftingene 7. juni kom det fram at SSU ønsker å minimere byråkrati og formaliteter, og løfte fram 
konkrete initiativer og tiltak; altså mindre byråkrati og mer strategi.  
     
Formålet med sak 28 og denne saken er å avklare hensikten med helsefellesskapets nivåer. SSU valgte 
i møtet 7. juni å konsentrere saksbehandlingen om hensikten med nivå 1 og nivå 2, for å følge opp nivå 
3 og relasjonen til de tre innsatsområdene i neste møte.  
 

Det er nå hensiktsmessig at SSU tar konkrete grep for å etablere nivå 3, faglige samarbeidsutvalg, 
operasjonalisere innsatsområdene og skape målbare resultater i form av bærekraft og likeverdige 
tjenester.   
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