
Offentlig journal
Journaldato: 27.10.2018 - 28.10.2018, Dokumenttype: I,U, Status: J,ASeleksjon:

05.11.2018Rapport generert:

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-2 29254/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

08.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Henrik Tungvåg StavenesAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-3 29255/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

08.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Dr. Muniarajan RamakrishnanAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-4 29256/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

09.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Aslaug Ina Jonassen HenriksenAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-5 29257/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

09.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Jamie Matthew BatemanAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-6 29258/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

10.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Karianne NilsenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-2 29259/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

10.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

ole morten saraAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-3 29260/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

11.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Mathias Brattli AgazeAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-4 29261/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

11.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Eivind GrønliAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-5 29262/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

14.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Henriette Valan HøyholmAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-7 29263/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

14.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Mahamed Farah SiadAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-6 29264/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

15.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Vegard AakreAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Psykologspesialister Phr sdps allmennpsykiatrisk team - st. ref. 3940885556

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/2989-2 29265/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

18.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Marit OttermoAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Psykologspesialister Phr sdps allmennpsykiatrisk team - st. ref. 3940885556

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/2989-3 29266/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

18.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Ida WintherAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-7 29267/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

21.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Vilde ÅmoAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-8 29268/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

21.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Mirian Sales NeverdalAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-9 29269/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

23.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Thomas Aleksander HansenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-10 29270/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

23.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Siri Johanne KroghAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-11 29271/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

23.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Lise TønnesenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-8 29272/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

23.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Ngoc Huyen Thi DinhAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-12 29273/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Trine BentzenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-13 29274/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Magnus BjerkeAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-14 29275/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Ronny JohansenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-15 29276/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Knut Eirik LyngmoAvsender

Side: 6 av 11



Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-9 29277/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Mona Elisabeth Paulsen FossAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-10 29278/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Kjetil AksnesAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-16 29279/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Anita SpjellAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-17 29280/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

24.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Anne-Kari ØstensenAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-18 29281/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Martine RasmussenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-19 29282/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Stine SivertsenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-20 29283/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Lene Marie E. WestermannAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-21 29284/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Frode IsaksenAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Psykologspesialist ambulant akutteam - vikariat Phr Salten DPS - st. ref. 3940854603

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/2988-2 29285/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Mette AustestadAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-22 29286/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Muhamet SalihiAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Psykologspesialist ambulant akutteam - vikariat Phr Salten DPS - st. ref. 3940854603

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/2988-3 29287/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Line ØstensenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-23 29288/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Veronica HermansenAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-24 29289/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Marthe Thomassen StorhaugAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Psykologspesialister Phr sdps allmennpsykiatrisk team - st. ref. 3940885556

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/2989-4 29290/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Line ØstensenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-11 29291/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Lisa LorentzenAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver (jurist) HR-Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951169961

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3100-12 29292/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Matias Hogne KjerstadAvsender
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Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-25 29293/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Theresa Abrahamsen HvalbyAvsender

Saksansvarlig:

Innhold:

***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** ***** *****

Sakstittel:

Tilsettingssak - Rådgiver HR Ressursstyring og Arbeidsgiverpolitikk - st. ref. 3951101303

Klassering:

DokType

I

Sak/dok nr:

2018/3098-26 29294/2018

Løpenr.:

28.10.2018

Journaldato:

25.10.2018

Dok.dato:

Tilg.kode

P
Hjemmel:

Unntatt offentlighet: offl. § 25

HR/HTO002

(enhet/initialer):

212

Avs./mottaker: Navn: Avskr. dato: Avskr.måte: Avskriv lnr.:Saksbeh.(enhet/initialer):

NordlandssykehusetMottaker 28.10.2018 TEHR/HTO002

Lone KotsbakkAvsender
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